
МАРТ  

 Содержание работы сроки ответственные 

1. ОРГАНИЗАЦИОННО – МЕТОДИЧЕСКАЯ 

РАБОТА 

  

1.1. 

 

Консультации  

«Инновационные технологии по опытно-

экспериментальной деятельности» 

02.03.2023г. Воспитатель 

Зинченко Л.А. 

1.2. 

 

 

Открытые просмотры педагогической 

деятельности. 

Совместная деятельность педагога с детьми 

 Цель: развитие свободного общения со 

взрослыми и детьми, развитие эмпатии и 

навыков общения. 

(младшая группа компенсирующей 

направленности) 

22.03.2023г. Учитель-

логопед 

Шевченко И.Е. 

1.3. 

 
Смотры, конкурсы, выставки, развлечения 

1. Музыкальный праздник «Музыкальный 

букет» 

2. Выставка рисунков «Улыбка весны» 

В течение 

месяца 

Музыкальный 

руководитель 

 

Воспитатели 

всех групп 

1.4. 

 

 

Подбор и систематизация материалов в 

методическом кабинете. 

Картотека «Опыты и эксперименты для 

детей младшей группы» 

В течение 

месяца 

Воспитатель 

Молчанова С.А. 

1.5. Мастер-класс 

«Подарки к 8 марта своими руками» 
 

01.03.2023г. Воспитатель 

Колодько Е.В. 

1.6. 

 
Контроль, регулирование, коррекция 

педагогического процесса.  

Оперативный контроль педагогического 

процесса по графику. 

Еженедельно Старший 

воспитатель  

Труш Ю.С. 

2. 

 

РАБОТА ПО АТТЕСТАЦИИ 

Оформление аттестационного портфолио с 

аттестующимися педагогами. 

В течение 

месяца 

Старший 

воспитатель  

Труш Ю.С. 
3. 

 

СИСТЕМА РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ 

1.Анкетирование родителей. 

2.Обновление родительских уголков в 

группах 

3.Консультации для родителей по плану 

специалистов и воспитателей. 

В течение 

месяца 

Воспитатели 

всех групп 

Педагог- 

психолог 
 

 
4. 

 

ВНЕШНИЕ СВЯЗИ 

1. Сотрудничество с ГБУЗ Детской 

городской поликлиникой № 5. 

Контроль физического развития и состояния 

здоровья детей 

 

В течение 

месяца 

 

Старший 

воспитатель 

Труш Ю.С. 



2.Сотрудничество с МКУ КНМЦ отделом 

поддержки и анализа дошкольного 

образования, посещение консультаций 

педагогами ДОО 

 

5. 

 

АДМИНИСТРАТИВНО – ХОЗЯЙСТВЕННАЯ 

РАБОТА 

1. Работа с кадрами 

Ознакомление сотрудников с правилами 

внутреннего рудового распорядка, 

проведение инструктажей: 

- по ТБ 

- по охране жизни и здоровья 

- по охране труда 

- по безопасности (антитеррор, пожарная) 

2. Подготовка территории к летнему сезону. 

 

В течение 

месяца 

 

Заведующий 

Мещанинова 

Н.В., 

заведующий 

хозяйством 
 

 


